
ALLEGATO B -        SCHEDA PROPOSTA DIDATTICA 

PIANO DELLE ATTIVITA’ PER IL P.O.F. 2025-26 

 

DENOMINAZIONE ASSOCIAZIONE/ENTE – DESCRIZIONE (massimo 3 righe - Garamond 12) 
Movimento per l’Autosviluppo, l’Interscambio e la Solidarietà – MAIS ong 
Fondata a Torino nel 1990, la nostra missione è proteggere i diritti e la dignità di ogni persona, con 
un'attenzione particolare a chi è escluso.   
Ci battiamo per l'uguaglianza di genere, l'emancipazione dei giovani e la difesa dei diritti umani.  

TITOLO DELLA PROPOSTA DIDATTICA: Discriminati? 

 

AREA DI INTERVENTO in cui si colloca la proposta  

 

    (AMB): AMBIENTE e CONSUMO CONSAPEVOLE 

 

   (CITT): CITTADINANZA GLOBALE – PACE – DIRITTI e SOLIDARIETA’ 

 

        (CULT): ARTE – CULTURA e TURISMO 

 

  (MUS): EDUCAZIONE MUSICALE 

  

  (PS): PROMOZIONE DELLA SALUTE 

 

     (SP): EDUCAZIONE MOTORIA e SPORT 

 

     (COM): EDUCAZIONE ALLA COMUNICAZIONE 

 

     (FA): FORMAZIONE DEGLI ADULTI (insegnanti ed educatori) 

 

BREVE DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA: (massimo 20 righe - Garamond 12) 
Un percorso ludico-didattico di avvicinamento alle 6 discriminazioni che parte dalla decostruzione di 
stereotipi e pregiudizi presenti nella vita quotidiana fino ad arrivare all’ analisi della Dichiarazione 
Universale dei Diritti dell’ Uomo e alla Convenzione per i Diritti dell’Infanzia e dell’Adolescenza. Al 
termine del percorso verranno forniti spunti e strumenti per mettere in pratica quanto appreso 

attraverso la scrittura di fiabe e racconti “al contrario”. 

 

 

OBIETTIVI: (massimo 10 righe - Garamond 12) 
Il progetto si propone di contrastare attivamente le sei principali forme di discriminazione: quella basata 
sull'etnia, sulla religione, sul genere, sull'età, sull'orientamento sessuale e sulla disabilità. 
 
 

ATTIVITA’ PROPOSTE:  (massimo 10 righe -  Garamond 12) 
Il percorso ruota attorno alla creazione di un puzzle collettivo di classe in cui ciascun bambino e ciascuna 
bambina personalizza il suo pezzo con le sue caratteristiche, prima di unirlo a quello degli altri e delle 
altre. Il puzzle, inizialmente completamente bianco, rappresenta la metafora dell’individuo che sviluppa 
il suo carattere e le sue peculiarità nel corso del tempo, diventando un essere unico che può accostarsi 
in modo rispettoso e armonioso a tutti gli altri. 
Il tema delle discriminazioni viene introdotto attraverso un gioco di simulazione a cui fa seguito un brain 
storming collettivo. Nel corso degli incontri successivi, si vanno poi ad analizzare episodi di attualità e 

   

 

 

 

 

 

 

 

X 



circostanze della vita quotidiana alla ricerca di stereotipi e pregiudizi, in particolare sulla discriminazione 
di genere. In chiusura viene presentata la Convenzione sui Diritti dell’ Infanzia e dell’ Adolescenza. 

L’attività si sviluppa utilizzando diverse metodologie: brainstorming, giochi di simulazione, dibattito 

e visione di video. 
 
 
 

ELEMENTI INNOVATIVI ed ORIGINALI della PROPOSTA: (massimo 10 righe - Garamond 12) 

 

 

 

RIVOLTA A:  

 

   □    SCUOLE DELL’INFANZIA   ___________ 

   X    SCUOLE PRIMARIE – CLASSI IV e V 

   X    SCUOLE SECONDARIE di 1° grado – CLASSI________ 

   X  SCUOLE SECONDARIE di 2° grado – CLASSI________ 

   X   ADULTI:   n° 12 

 

NUMERO INDICATIVO degli INCONTRI PREVISTI e DURATA del SINGOLO INCONTRO: 

 

n° 3 incontri da n° 2 ore ciascuno 

 

ORE DI DURATA COMPLESSIVA degli INCONTRI:  n° 6 ore  a classe 

 

PERIODO DI SVOLGIMENTO:    

 

dal settembre 2025 al maggio 2026 

 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE:   

 

       LABORATORIO 

       IN CLASSE - PALESTRA 

       VIDEOLEZIONI 

       USCITA SUL TERRITORIO 

       ALL’APERTO 

       VISITA 

NUMERO COMPLESSIVO di CLASSI O ADULTI CHE SI INTENDONO COINVOLGERE:    

n° 1 classe per volta, ripetibile. 

             

      ATTIVITA’ GRATUITA 

 

      CON CONTRIBUTO PER SINGOLO UTENTE   € 15 riferito al complessivo degli incontri 

proposti 

 

 

REFERENTE DELL’ATTIVITA’ per contatti e informazioni (da inserire nell’opuscolo) 

 

X 

 

 

 

 

 

 

 



NOME e COGNOME Elena ORSO GIACONE 

 

MAIL: elena.orsogiacone@mais.to.it 

 

TELEFONO: 393493900756 

 

 

ALTRE EVENTUALI INDICAZIONI o INFORMAZIONI UTILI 

(massimo 4 righe  Garamond 12) 
(mettere spunta in tutte e due le caselle) 

Privacy 

□X       Autorizzo il trattamento dei dati personali inseriti nel presente modulo in base all’art. 13 del D. 

Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali. 

□ X letta l'informativa della privacy ai links: 

 https://www.comune.rivoli.to.it/privacy/ 

https://www.comune.rivoli.to.it/privacy-policy/ 

 

Torino, 24 aprile 2025 

Firma del Legale Rappresentante 

 timbro Associazione Proponente 

 

 

 
La dichiarazione deve essere obbligatoriamente corredata da fotocopia perfettamente leggibile e in corso di validità del 
documento di identità del sottoscrittore, ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445/2000. 


