SCHEMA DI DOMANDA

Al Sindaco della Città di Rivoli


Il/La sottoscritto/a _________________________________________________
Codice fiscale _____________________________________________________
Nato/a a _________________________________ il ______________________
Residente a _______________________________________________________ via ______________________________________________________________
Domiciliato/a a ____________________________________________________ via _____________________________________________________________
Recapito telefonico ________________________________________________ 
Indirizzo e-mail ____________________________________________________
PROPONE

la propria candidatura per la nomina quale componente del Collegio sindacale della società CIDIU S.p.A.

Consapevole della responsabilità, della decadenza da eventuali benefici e delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, afferma la veridicità delle dichiarazioni rese nella presente istanza e
DICHIARA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28-12-2000 n. 445)
1. di essere in possesso del seguente titolo di studio: ____________________
2.  di essere iscritto nel Registro dei revisori contabili al n ____________ dal __________________ (data di iscrizione)
3. di svolgere attualmente le seguenti attività lavorative e professionali (indicarne brevemente gli elementi identificativi indicando la data di inizio dell’attività): 
Incarico: _________________________________________________________
Inizio dell’attività: ___________________________________________________
Descrizione: ______________________________________________________
4. di aver svolto nel passato le seguenti attività lavorative e professionali (indicarne brevemente gli elementi identificativi con l’indicazione del periodo di inizio e cessazione dell’attività): 
Incarico ______________________________ Periodo _____________________
Descrizione: ___________________________________________________________
5. di svolgere i seguenti incarichi di amministrazione e controllo presso società o enti:
Incarico _________________________________________ dal _____________
Società/ente._______________________________________________________
6. di aver svolto nell’ultimo triennio i seguenti incarichi di amministrazione e controllo presso società o enti:
Incarico _______________________________Periodo _____________________
Società/ente___________________________________
7. di ricoprire attualmente le seguenti cariche elettive:
Incarico: ________________________ Periodo:_______________________________
8. di non aver riportato condanne penali nei vari gradi di giudizio né condanne definitive	(in caso affermativo specificare invece quali):
___________________________________________ __________________
9. di non avere carichi pendenti (in caso affermativo specificare invece quali):
__________________________________________________________________
10. di non trovarsi in nessuno dei casi di ineleggibilità previsti dall’art. 2399 del Codice Civile;
11. di non trovarsi in nessuno dei casi di inconferibilità previsti dal D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i. (art. 1 e art. 3 e art. 4);
12. di non trovarsi in nessuno dei casi di incompatibilità previsti dal D.Lgs. n. 39/2013 s.m.i. (art. 9, art. 12 e art. 13);
13. di non trovarsi in nessuno dei casi di incompatibilità di cui all’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 s.m.i. 
ovvero di versare in uno dei casi di cui sopra ed in particolare di
_________________________________________________________________
e di impegnarsi a rimuoverli;
14. di non essersi reso/a responsabile di violazioni degli obblighi professionali;
15. di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, né di avere liti pendenti con Cidiu S.p.A. o con i Comuni Soci;
16. di non essere titolare, socio, amministratore o dipendente con potere di rappresentanza o di direzione di imprese che esercitano attività concorrenti o legate da rapporti commerciali con la società Cidiu S.p.A.
17. di impegnarsi ad accettare la nomina qualora conferita e rendere la dichiarazione di cui all’art. 20 D.Lgs. n. 39/2013, la quale costituisce condizione per l’acquisizione di efficacia dell’incarico;
18. [bookmark: _Hlk163049355]di accettare ed impegnarsi ad uniformarsi alle regole ed ai principi esposti nel Codice Etico e nel Codice Anticorruzione di Cidiu S.p.A. Resta salva l’eventuale richiesta di risarcimento qualora da tale comportamento derivino danni concreti alla società, come nel caso di applicazione da parte del giudice delle misure previste dal D.Lgs. 231/2001; 
19. di impegnarsi a prendere visione della politica per la qualità, ambiente, sicurezza e per la prevenzione della corruzione (sito web) di Cidiu S.p.A. e a seguirne i principi.  
20. di essere consapevole delle sanzioni penali e della decadenza dall’incarico nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità in atti richiamate dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.;
21. di aver visionato e compreso l’informativa redatta ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 2016/679/UE (G.D.P.R.), e di aver preso atto dei diritti di cui al Capo III del medesimo regolamento.

[bookmark: _Hlk163040755]Il/la Sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

La presente istanza è sottoscritta e inviata unitamente al CV e alla fotocopia del documento di identità a mezzo posta elettronica.


[bookmark: _GoBack]Data ……………….………..	Firma …………………………………………………..
