
      Silvio Tancredi Massa 

Nato a Torino il 10/6/1954 

Residente a Cascine Vica (Rivoli - Torino) - Via Tevere, 31 – cap 10098 

Telefono: 011/9598082 – 334/6081059 

Stato civile: coniugato con 2 figlie 

Laurea in Scienze Politiche (indirizzo economico) 
 

Corsi di formazione frequentati 

“Metodologia della formazione” presso O.I.T. (Centro Internazionale di Formazione 
dell’organizzazione del lavoro). 

“Metodi e tecniche di analisi organizzative” presso ISVOR FIAT. 

“Introduzione al controllo di gestione”, “La comunicazione nella gestione delle risorse 
umane”, “Orientamento al mercato e pianificazione di marketing”, "Parlare in pubblico", 
"Tecniche di negoziazione", "La leadership nelle relazioni professionali" (Centro di 
Formazione del Management del Terziario). 

 

Curriculum lavorativo 

2015 – oggi Consulente nell’area Risorse Umane presso EXAR Social Value Solutions e GEA 
Connections  

1981 - 2015   Primaria Società di Consulenza operante a livello nazionale – PRAXI (250 
dipendenti) 

81 - 86      Consulente nell’area Organizzazione e Capo Progetto in interventi di 
ristrutturazione e revisione organizzativa (coordinamento di due/tre 
consulenti).   

Gestione e sviluppo di processi riguardanti: analisi e revisione di 
procedure, progettazione e realizzazione di sistemi 
informativi/organizzativi.  

86 - 2015   Consulente nell’area Risorse Umane (Dirigente) 

Coordinamento delle attività di Ricerca e selezione di personale (impiegati, 
quadri e dirigenti). 

Progettazione ed erogazione interventi formativi 



 

1974 - 1981 Gruppo FIAT                   

74 - 77 Esperto di addestramento e Formazione personale presso il Centro FIAT di Corso 
Dante (ISVOR) in qualità di Docente e Gestore di corsi di Formazione (area tecnica 
ed informatica). Predisposizione di piani di formazione per operai e impiegati, 
preparazione logistica per l’organizzazione delle attività dei partecipanti. 

77- 81 Analista di Organizzazione presso TEKSID s.p.a. procedure, job description, analisi 
di mansione e valutazione organici di impiegati (area amministrazione e 
commerciale). 

Riorganizzazione di uffici/enti per l’assegnazione di aree di responsabilità con 
l’obiettivo di incrementare la soddisfazione, la capacità di iniziativa oltre 
all’efficienza del lavoro. 

 

Incarichi: 

Componente della Giunta e del Consiglio Direttivo di Manageritalia Piemonte e 
Valle d’Aosta (Associazione che rappresenta circa 2.300 tra dirigenti, quadri e 
professional nel settore del commercio, servizi, trasporti e turismo) iscritto dal 1996. 

Presidente di Manageritalia Piemonte e Valle d’Aosta (dal 2008 al 2016). 

Componente del Comitato nel Consiglio dei Seniores del Comune di Torino. 

Membro del Consiglio Direttivo e Vice Presidente di V.S.P. (Volontari Senior 
Professionali) all’interno dell’Organizzazione di VOL.TO (Centro Servizi per il Volontariato 
Torino) e volontario in attività di PCTO (Percorsi per le competenze trasversali e per 
l’orientamento). 

Membro del Consiglio di Amministrazione “Associazione Amici dell'Università degli 
Studi di Torino”. 

Membro del Consiglio di Amministrazione della Fondazione “Alberto Colonnetti” 
Onlus - Biblioteca storica internazionale di letteratura per ragazzi. 

Past Presidente DIRCLUB (associazione socio culturale, apartitica e senza scopo di lucro, 
per il tempo libero). 

Membro del Comitato di imparzialità di AJA Registrars Europe – Fiumicino (Roma) ente 
indipendente che offre servizi di Certificazione di terza parte su Sistemi di Gestione, Prodotti 
e marcatura CE. 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 

http://www.ajaeurope.eu/online/chi-siamo/aja-registrars-europe/

