PAOLO DE FRANCIA

Nato a Rivoli (TO) il 20/08/1982
Residente a Rivoli, Viale Nuvoli 61/8.
Cell.: 3429079489

e-mail: defrancia.paolo@alice.it

Madrelingua italiano

PROFILO PROFESSIONALE

La mia professionalita e caratterizzata da ampia versatilita, autorevolezza, capacita di
prendere decisioni in autonomia, pragmatismo e attitudine alla risoluzione delle
problematiche. Spiccate capacita relazionali e doti comunicative sostengono una buona
attitudine all’identificazione delle potenzialita delle risorse, alla motivazione e gestione
dei collaboratori e facilitano I'approccio trasversale alle diverse funzioni proprie del
mio ruolo.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da Gennaio 2024 alla data odierna
Liberitutti Societa Cooperativa Sociale S.P.A. - sede legale Via G. Lulli 8, Torino
Tender Specialist, Legal and Administration.

Da Novembre 2020 a Gennaio 2024
Logicoop Srl - sede Legale Viale G. Degennaro 1, Bari.
HR Administration and Relationship, Societa di trasporti e logistica presente in
Piemonte, Lombardia, Veneto, Toscana, Puglia, Sicilia, 530 dipendenti.
Principali Funzioni:
- Amministrazione del personale
- Monitoraggio costi del personale e dati assenteismo
- Relazioni sindacali e trattative finalizzate alla sottoscrizione di accordi frutto di
contrattazione di secondo livello
- Interlocuzione costante con la Committenza (FedEx)

Da Maggio 2020 a Novembre 2020
Cura Srl - sede Legale Via Maria Vittoria 6, Torino

Responsabile Global Service presso R.S.A Bosco Della Stella, Corso Francia 214, Rivoli.
Principali Funzioni:
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- Selezione del personale
- Relazioni Sindacali
- Organizzazione e gestione turni personale 0SS, Infermieristico e pulizie

Da Novembre 2016 a Maggio 2020
Jet Log Group - sede Legale Via Nazionale 335, Imperia

HR Administration and Relationship, consorzio trasporti e logistica presente in
Piemonte, Liguria, Lombardia, Veneto, Toscana, Puglia, Sicilia, 1100 dipendenti.
Principali Funzioni:

- Selezione del personale

- Relazioni sindacali

- Relazioni con la Committenza

- Area formazione del personale

Da Novembre 2013 ad Ottobre 2016
Consorzio Logiconf - sede Legale Via Cavour 1, Torino

HR Administration and Relationship, consorzio trasporti e logistica presente in
Piemonte, 200 dipendenti.
Principali funzioni:

- Selezione del personale e sviluppo interno carriere

- Relazioni sindacali

- Area formazione del personale

Da Agosto 2012 a Novembre 2013
Career Counseling srl - sede Legale Via B. Cellini 22, Torino

Societa leader nazionale Outplacement e selezione del personale, presente in
Piemonte, Lombardia, Veneto e Lazio, 50 dipendenti.

Account, Outplacement Consultant; Responsabile Commerciale sede di Torino,
coordinamento 2 risorse; acquisizione e gestione percorsi di outplacement collettivo
(minimo dieci lavoratori in esubero provenienti da aziende in fase di ristrutturazione)
ed individuale (quadri e dirigenti).

Da Marzo 2009 a Luglio 2012
Assessorato al Lavoro e Formazione Professionale Provincia di Torino

Consulente Ufficio Gestione Tavolidi Crisi e Sviluppo Politiche attive per il Mercato del
Lavoro.
Principali funzioni:
- Partecipazione attiva con funzioni di mediazione presso i tavoli di crisi aziendali
presenti nel territorio provinciale.



- Collaborazione alla gestione ed al coordinamento del programma annuale di
ricollocazione dei lavoratori in esubero provenienti dalle aziende in crisi del
territorio provinciale.

- Collaborazione con lo Sportello Alte Professionalita Assessorato al Lavoro
Provincia di Torino, gestione colloqui preselezione e presentazione candidati
per posizioni aperte segnalate allo sportello.

Da Marzo 2007 a Marzo 2009
Studio Del Moro - Sede Legale Via A. Doria 7, Torino.

Studio di Consulenza del Lavoro, biennio di praticantato; elaborazione paghe,

dichiarazioni 770, gestione adempimenti INPS, INAIL, Equitalia, Agenzia delle Entrate,
I[spettorato del Lavoro, aggiornamento normativa.

Da Gennaio 2008 a Novembre 2008
Federconsumatori Piemonte Onlus, Via Pedrotti 25, Torino.

Attivita di tutela legale del consumatore, consulenza su appuntamento in sede/
telefonica.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea Specialistica in Giurisprudenza Universita di Torino anno 2008, votazione
105/110, titolo tesi: “Lavoro Atipico: Finanziaria 2007 e 2008 a confronto”.

Anno 2011: corso di formazione “Aggiornamento per orientatori - Il bilancio di
competenze integrato” presso Idea Lavoro Torino.

Anno 2012: corso di formazione “Teorie e pratiche dell’'orientamento - percorsi
orientativi di base” presso COREP Torino.

CONOSCENZE LINGUISTICHE

Inglese: ottima conoscenza della lingua parlata e scritta.

_CONOSCENZE INFORMATICHE =

Ottima conoscenza dei sistemi operativi Windows.
Ottime conoscenze del pacchetto MS Office: Word, Excel.
Disinvoltura nell’utilizzo di Internet e posta elettronica.



Autorizzo il trattamento dei dati in conformita a quanto previsto dal D.Lgs. 196/03.



