
   
 

 

AVVISO PROGETTO PUBBLICA UTILITÀ PERSONE DISOCCUPATE 

L.R. 32/2023 – D.G.R. 17-8702 del 3.6.2024 

Potrai presentare la tua candidatura sul sito di Agenzia Piemonte Lavoro (pagina “Progetti di 
pubblica utilità per persone in stato di disoccupazione”)  

dalle ore 8.00 del 25.08.2025 alle ore 23.59 del 05.09.2025. 

CENTRO PER 
L’IMPIEGO 

Centro per l’impiego di Rivoli 
Mail: info.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

SOGGETTO 
PROMOTORE 

Comune di Rivoli 

SOGGETTO 
ATTUATORE 

Arcobaleno Cooperativa Sociale A.R.L. 

SEDE LAVORATIVA Corso Francia, 98 – Rivoli (Sede Comunale) 
Corso Francia, 19 – Rivoli (Cimitero Comunale di Rivoli) 

TITOLO PROGETTO Riordino straordinario archivio utenti del servizio di illuminazione votiva e 
schedatura delle concessioni legate a tombe in apparente stato di abbandono 
presso il cimitero comunale 

PERSONE RICHIESTE Tre [3] di cui: 
A1 persone disoccupate prese in carico dai servizi socio-assistenziali: Uno [1] 
A2 persone disoccupate da più di 12 mesi e con età superiore a 30 anni: Due [2] 

DURATA PROGETTO E 
ORARIO SETTIMANALE 

5 mesi (22 settimane)  
part-time di 25 ore settimanali dal Lunedì al Venerdì 08:00 – 13:00. 

SETTORE DI 
INTERVENTO 

Digitalizzazione della PA 

MANSIONI Riordino e schedatura degli utenti delle concessioni di illuminazione votiva a 
partire dal data base in possesso degli uffici comunali e nell’effettuazione di 
sopralluoghi presso il Cimitero Comunale. 

REQUISITI SPECIFICI 
PER LA MANSIONE 

Iscritti presso il Centro per l'Impiego di Rivoli quindi disoccupati ai sensi del D.lgs 
150/2015; 
Residenti nel Comune di Rivoli; 
In possesso di diploma di scuola media superiore; 
Utilizzo degli applicativi informatici necessari ad effettuare una ricerca in 
internet, gestire comunicazioni di posta elettronica, la redazione di testi, la 
compilazione e gestione di fogli di calcolo excel; 
Esperienza documentabile in lavori d’ufficio; 
Idoneità fisica a svolgere la mansione. 

 Le competenze informatiche, in particolare l’utilizzo di fogli di calcolo (ad es. 
“Excel”) saranno oggetto di una prova pratica/attitudinale al fine di verificare le 
capacità attinenti al lavoro da svolgere 

La selezione è rivolta a tutte le persone in possesso dei requisiti previsti nell’avviso nel rispetto 

delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione. 
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