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CRITERI DI VALUTAZIONE

AVVISO DI MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA Al SENSI DELI’ART. 30 DEL D.LGS
165/2001 PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO
DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI QUALIFICAZIONE
CCNL 16/11/2022, MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE DA ALTRE
AMMINISTRAZIONI.

La selezione, come previsto dal bando, ¢ per colloquio. La Commissione esaminatrice preposta dispone
complessivamente di 30 punti per valutare il colloquio.

11 colloquio ¢ finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti professionali e attitudinali richiesti per il
posto da ricoprire. 11 colloquio ha altresi la finalita di approfondire, conoscere e valutare al meglio le
competenze professionali e attitudinali, le abilita, il grado di autonomia e la motivazione del candidato
in relazione al ruolo da ricoprire.

Per la valutazione del colloquio si tiene conto dei seguenti elementi ed ambiti di valutazione:

* competenze professionali generali acquisite attraverso il lavoro prestato negli enti e competenze
professionali specifiche acquisite rispetto al posto da ricoprire il cui contenuto ¢ indicato
nell’art. 1 dell’avviso di selezione;

* grado di autonomia nell’esecuzione delle attribuzioni e/o del lavoro;

* Tattitudine del candidato al posto da ricoprire e le motivazioni al trasferimento.

Supera il colloquio il candidato che ottiene un punteggio non inferiore a 21/30.
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