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Proposta n.: 2107
DIREZIONE FINANZE E ORGANIZZAZIONE

SERVIZIO GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 685 / 2026

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI 
DI "FUNZIONARIO ECONOMICO FINANZIARIO" AREA DEI FUNZIONARI 
E  DELL'ELEVATA  QUALIFICAZIONE,  A  TEMPO  INDETERMINATO  E 
PIENO, CON APPLICAZIONE DELLA RISERVA PER N. 1 POSTO A FAVORE 
DEGLI OPERATORI VOLONTARI DEL SERVIZIO CIVILE. APPROVAZIONE 
VERBALI E GRADUATORIA FINALE DI MERITO. 

LA DIRIGENTE DI DIREZIONE

RICHIAMATE:
- la determinazione dirigenziale n. 248 del 06/03/2026 con la quale è stata indetta una selezione pubbli-
ca per esami per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti di Funzionario economico 
finanziario, Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, di cui un posto riservato a favore degli ope-
ratori volontari del servizio civile;

- la determinazione del Segretario Generale n. 423  del 17/04/2026 con la quale è stata nominata la  
commissione di valutazione del concorso in oggetto.

PRESO ATTO che la commissione di valutazione ha espletato i lavori rassegnando all'Amministrazio-
ne gli atti da cui risulta la graduatoria allegata.

OCCORRE approvare, ritenuta la commissione di valutazione competente e la procedura ineccepibile 
e legittima, i verbali dei lavori della commissione, nonché la graduatoria finale di merito del  concorso 
pubblico per esami per la copertura n. 2 posti di Funzionario economico finanziario, Area dei funziona-
ri e dell’elevata qualificazione, di cui un posto riservato a favore degli operatori volontari del servizio ci -
vile.

VISTE:
• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 192 del 17/12/2025 con la quale è stato approvato il 

Bilancio di previsione per gli esercizi 2026-2028 e la nota di aggiornamento al Documento Uni-
co di Programmazione (DUP) 2026-2028;

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 394 del 30/12/2025 con la quale è stato approvato il  
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piano esecutivo di gestione per il triennio 2026-2028, con assegnazione ai Dirigenti di quota 
parte del bilancio (budget) e delle risorse strumentali, ai sensi dell'art. 169 del t.u. 267/2000 e 
smi.";

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 23/04/2026 con la quale è stato approvato il  
rendiconto della gestione finanziaria per l'esercizio 2025.

VISTI:
- il GDPR – Regolamento UE 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
- il PIAO 2026-2028, adottato con deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 29/01/2026 contenente,  
altresì, il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e della trasparenza e il Piano triennale del-
le azioni positive per la realizzazione della parità nel lavoro tra uomo e donna.

RICHIAMATO:
- il Codice di Comportamento del Comune di Rivoli, aggiornato con deliberazione della Giunta comu-
nale n. 375 del 22/12/2022.

PRESO ATTO che sarà rispettata la normativa sulla riservatezza, la pubblicità e la trasparenza degli 
atti in conformità a quanto disposto dal D.lgs 14/03/2013 n. 33.

DATO ATTO che:
• con Decreto del Sindaco n. 4 del 01/04/2025 la Dott.ssa Tiziana Cargnino è stata nominata respon-
sabile della Direzione Finanze e Organizzazione;
• la sottoscritta, avendo verificato l’insussistenza del proprio obbligo di astensione, con l’adozione del  
presente atto dichiara, ai sensi dell’articolo 6-bis della Legge 241/1990, degli articoli 6, comma 2, e 7,  
del DPR 62/2013 e s.m.i. nonché dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2023 laddove pertinenti, di non essere in 
posizione, neanche potenziale, di conflitto di interesse; 
• il Responsabile del procedimento è Stefania Zulian, Responsabile del Servizio Gestione e organizza-
zione risorse umane del Comune di Rivoli;
• con l’adozione del presente provvedimento si esprime altresì parere favorevole di regolarità tecnica, ai 
sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del Testo Unico n. 267 del 2000;
• l’adozione del presente provvedimento compete al Dirigente di Direzione, ai sensi dell’articolo 107 
comma 3, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni e dell’articolo 24 dello Statuto co -
munale.

D E T E R M I N A

- di approvare, richiamato quanto in premessa e ritenuta la procedura ineccepibile e legittima, i verbali  
dei lavori della commissione di valutazione relativi al concorso pubblico, per esami per la copertura  di 
n. 2 posti di Funzionario economico finanziario, Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, di cui  
un posto riservato a favore degli operatori volontari del servizio civile, depositati agli atti del Servizio 
gestione e organizzazione risorse umane;

- di approvare la seguente graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 
2 posti di Funzionario economico finanziario, Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, di cui un 
posto riservato a favore degli operatori volontari del servizio civile:

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO
1 GASTALDO Fabio 58/60
2 LA ROCCA Alessia 57,50/60

copia informatica per consultazione



3 FTT7SQ1P4P 54,25/60
4 6E4Z2MRKUC 54,25/60
5 NZGD3Q2AVS 52,25/60
6 3KE5VM5XFV 51,50/60
7 EG7C6BKTEZ 49,50/60

- di dare atto che la graduatoria di merito approvata con il seguente atto è efficace per il termine previ -
sto dalla normativa vigente;

- di dare atto che la rinuncia dei candidati all'assunzione comporta la decadenza dalla graduatoria;

- di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa;

- di dare atto che il Responsabile del Procedimento è Stefania Zulian, Funzionario responsabile del Ser-
vizio Gestione e organizzazione risorse umane del Comune di Rivoli;

- di dare atto che sarà rispettata la normativa di cui al GDPR - Regolamento UE 2016/679;

- di dare atto che sarà rispettata la normativa sulla riservatezza, la pubblicità e la trasparenza degli atti in  
conformità con quanto previsto dal D.lgs 14/03/2013 n. 33;

- di provvedere alla pubblicazione della graduatoria  sul Portale “InPA” accessibile all’indirizzo internet 
https://www.inpa.gov.it  e sul sito istituzionale dell’Ente  www.comune.rivoli.to.it  nella  Sezione Ammini-
strazione Trasparente - Bandi di Concorso cliccando sul link relativo alla selezione

SZ/fv

Li, 09/06/2026 LA DIRIGENTE
CARGNINO TIZIANA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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